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全球減排，同事有責

恒生目標在2030年或之前在日常營運達致碳中和。因此，我們已就各種能源使用及廢物棄置量制訂短、中及長期
目標，並積極於公司採取多項環保措施，以推動各部組一同減低碳排放。

耗電量*

耗水量*

廢物棄置

溫室氣體排放* 
(範疇一及二總量)

紙張耗用量#

長期目標
（至����年） 

30% 

35% 

30% 

24% 

避免80%的廢物
棄置到堆填區

短期目標
（至2022年） 

7.5% 

15% 

7.5% 

8% 

避免70%的廢物
棄置到堆填區

* 以2018年為基準年
# 以2019年為基準年

中期目標
（至2025年） 

15% 

22.5% 

15% 

14% 

避免74%的廢物
棄置到堆填區



為了響應以上環境目標，從十一月開始，同事凡自備餐盒或杯於 HOT及 HHQ Café 惠顧任何餐飲，即可獲全單
最多可減 $3 優惠，而Café 將不再提供即棄外賣餐具，實行在辦公室進行源頭減廢。

ESG 範疇 - 環境目標

思匯政策研究所報告指出，香港六成的溫室氣體和超過九成的耗電源自大廈。
作為恒生辦公室的用家之一，同事與公司共同減排有何妙法？

「慳多啲，點止廢紙咁簡單」⸺有別於其它辦公室只收集廢紙，恒生辦公室茶水
間特設回收桶，收集塑膠和鋁罐，而由十一月開始 HOT 及 HHQ Café，以及
Pacific Coffee都鼓勵同事自備容器，可享折扣優惠。全「恒」減廢第一步便是
善用公司的回收措施，咪做「大嘥鬼」。

在恒生總行辦公的「慳BB」Tanner分享回收減廢心得：「平日去 Pacific Coffee
『鬆一鬆』時，我不忘自備隨行環保杯，環保同時又慳錢，真是一舉兩得。雖然

由於疫情關係，Café之前未支援自備容器，但都盡力『走塑』，會『走』蓋、『走』
吸飲管。」

她又表示，每位同事也可在自己的崗位為減排作出貢獻，例如離開座位時關閉
螢幕、以電子文檔取代打印文件和洗杯時節約用水等。

「我認為減廢節能只需要持之以『恒』⸺正所謂，個人一小步，環境一大步。」

Tanner Lee
傳訊部

點擊了解更多全城減「塑」計劃

https://team.global.hsbc/sites/hostcao/SOA/%E5%85%A8%E5%9F%8E%E6%B8%9B%E5%A1%91%20%2B%20Subtainable%20lifestyle%202021%20Oct.pdf?Web=1

